Паспорт инновационной технологии

	1.
	Наименование инновационной технологии
	«Музыкальная открытка» 

	2.


	Тема проекта
	Организация работы с гражданами пожилого и инвалидами через организацию досуга
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	Направление инновационной деятельности
	Организация культурно - досуговых мероприятий для граждан пожилого возраста и инвалидов,  направленных на реализацию творческих способностей, поддержание жизненной активности 

	4.
	Наименование учреждения
	Государственное бюджетное учреждение социального обслуживания «Буденновский комплексный центр социального обслуживания населения»

	5.

	Адрес
	г. Будённовск ул. Пушкинская, д. 113

	6.

	Телефон/ факс
	( 86559) 7-17- 19
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	Сайт
	http://www.бкцсон.рф

	8.
	Адрес электронной почты
	cson05@minsoc26.ru
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	Руководитель учреждения
	 Директор - Парахина Наталья Александровна
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	Руководитель инновационной технологии
	Заместитель директора - Олексюк Людмила Сергеевна
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	Ответственный исполнитель инновационной технологии
	Заведующий отделением социального обслуживания на дому – Белял Елена Николаевна
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	Дата создания инновационной технологии и реквизиты приказа о  внедрении
	Приказ № 392/1     от 05.05.2016 г.

	13.
	Кадровый состав специалистов, участвовавших в реализации  инновационной технологии
	Заведующий отделением социального обслуживания на дому, социальные работники

	14.

	Категория  участников проекта
	Граждане пожилого возраста и инвалиды, находящиеся на социальном обслуживании

	15.
	Продолжительность реализации
	Бессрочно

	16.
	Используемые ресурсы:
	

	16.1.
	Организационные
	Положение о клубе «Музыкальная открытка»

	16.2.
	Кадровые
	Заведующий отделением социального обслуживания на дому, социальные работники

	16.3.
	Финансовые
	Не требует

	17.
	Цель  проекта
	Создание условий  для раскрытия  творческого потенциала, 
Организация и развитие творческого общения граждан пожилого возраста и инвалидов

	18.
	Задачи проекта
	Создание условий для установления дружеских контактов, удовлетворение духовно - культурных потребностей граждан пожилого возраста и инвалидов

	19.
	Практическая значимость проекта
	Адресность  предоставления  услуги

	20.
	Периодичность отчётности о результатах внедрения  проекта
	Квартальный, годовой

	21.
	Описание проекта
	Членами клуба могут быть граждане пенсионного возраста.
Клуб собирается по мере необходимости, но не реже 1 раза в квартал.

Заседание осуществляется путём сбора членов клуба в доме, улице.

Работа клуба осуществляется в соответствии с учётом интересов граждан, с утверждённым планом работы.

За организацию и проведение работы клуба отвечает заведующий отделением социального обслуживания на дому, на территории которого он находится

	22.
	Достигнутая результативность проекта, мониторинг 
	По результатам опросов (2 раза в год)


